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Programa de Alimentacion Escolar (PAE)

Se garantizo y sostuvo la implementacion del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), asegurando la atencion
de nifios y ninas de las instituciones educativas rurales y urbanas, con el fin de contribuir a su permanencia,
bienestar y adecuado desarrollo académico.

INDICADOR META CUMPLIMIENTO

RACIONES / CUPOS 3.900 3.958
ANO | SERVICIO SEDES MANIPULADORAS | APORTEMUNICIPIO | APORTEGOBERNACION | TOTALCONVENIO
2024 [123DIAS- 15MAR |56 SEDES 71 $599.830.374 $1.832.397.792 $2.432.228.166
2025 | 178 DIAS- 03FEB |54 SEDES 78 §997.605.984 §3.265.424.382 $4.263.030.366

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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Programa de Transporte Escolar

Se garantizd y sostuvo la prestacion del Programa de Transporte Escolar, asegurando el traslado de nifios y nifias
de las instituciones educativas rurales y urbanas.

INDICADOR META CUMPLIMIENTO

BENEFICIARIOS 700 750

ANO SERVICIO RUTAS | BEBEFICIARIOS | APORTE MUNICIPIO APORTE GOBERNACION | TOTALCONVENIO
2024 | 160 DIAS- 22 FEB 14 650 $443.203.282 $109.000.000 $ 552.203.946
2025|186 DIAS- 27 ENE 18 750 $630.882.630 $197.734.300 $828.616.930

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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Mejoramiento de Infraestructura Educativa

Se adelantaron acciones para mejorar el estado de la infraestructura de los establecimientos educativos, tanto
urbanos como rurales, incluidas sus sedes. Estas intervenciones se realizaron priorizando las necesidades mas
apremiantes, con el propoésito de garantizar espacios seguros, dignos y adecuados para el aprendizaje.

INDICADOR META CUMPLIMIENTO

SEDES EDUCATIVAS MEJORADAS 10 29

Mejoramiento de Infraestructura Institucion
Educativa Adan Gonzalez

Se ejecutd el mejoramiento de la infraestructura de la
Institucion Educativa Adan Gonzalez, con una inver-
sion de $200.000.000, orientada a fortalecer las con-
diciones fisicas y garantizar espacios seguros y adecua-
dos para la comunidad educativa, asi:

» Renovacion del techo

« Reparacion de humedades

« Remodelacion de banos

« Pintura de aulas y corredores

» Adecuacion del sistema eléctrico

» Nueva dotacion de mobiliario escolar

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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Institucion Educativa Adan Gonzalez

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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Convenio interadministrativo 4600018122

SEDES BENEFICIADAS

APORTE MUNICIPIO

APORTE GOBERNACION TOTAL

$82.772.395

$897.800.623 $980.573.018

Lino Acevedo

Bellavistn

Julio Jiménez

Palestina

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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Convenio de Cofinanciacion CN-2025-0900

Con el objetivo de aunar esfuerzos para el mejoramiento de la Institucion Educativa Rural La Carbonera, sede
Risaralda, se ejecut6 un convenio de cofinanciaciéon orientado a fortalecer la infraestructura educativa. Como
parte del convenio, se llevo a cabo la construccion del modulo cafetero y su correspondiente dotacion.

SEDES BENEFICIADAS

APORTE MUNICIPIO

APORTE GOBERNACION

APORTE COMUNIDAD

TOTAL

$7.775.559

$25.798.383

$3.204.567

$36.778.509

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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Alianza Publico-Privada para el Mejoramiento Educativo

Se consolid6 una alianza publico—privada entre la Gobernacion de Antioquia, la Fraternidad Medellin, la Fun-

dacion Bertha Martinez y la Administracion Municipal, con el propésito de mejorar cinco sedes educativas del
municipio.

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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Risaralda Monteverde

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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Convocatoria FDS INSTITUCION/SEDE RECURSO
INSTITUCION/SEDE EDUCATIVA RECURSO CERLAMELLIZA
SAN MIGUEL $25.882.380 C ERRICARDO GONZALEZ §28.470.000,00
HERNAN POSADA $25.446,255, |CERJULIO JIMENEZ
CARBONERA $25.422.299 |CEREL CARDAL
MEDIA LUNA $28.466.805 |CER SAN PERUCHO
MONSENOR EFREN MONTOYA $28.284.121  [|.E SAN PERUCHITO $28.470.000,00
ELLIBANO $ 28.470.000 C ER LAMESENIA
O B 20D G ER AR
SAN JUAN DE LOS ANDES $ 28.465.984 g E 2 gmLéE;ZNQMTAR”A
ELTAPAO $ 28.402.618
BRAZO SECO ¢$28.716.360, |CER GONZALO OSPINA
PENAS AZULES (CAMBIO DE OBRA) $28.098.051 |LINO ACEVEDO $27.358.951
EL LIBANON $ 28.470.000 C ER SAN MARTIN DE PORRES
MARIA AUXILIADORA SAN FERNANDO $§ 28.470.000,00
TOTAL FSE CONVOCATORIA $361.057.148  [SANTARITA2
MONSENOR EFREN MONT OYA
BELLAVISTA
FELIPE HENAO JARAMILLO

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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Proyecto para solucion de agua potable

La Gobernacién de Antioquia y la Fundaciéon EPM tienen el gusto de informarie que
su municipio ha sido seleccionado para ser beneficiado con la implementacion del
programa “Agua para la Educacion, Educacién para el Agua® liderado por la
Fundacién EPM. En el marco de este programa, se tiene prevista la instalacién de una

solucién alternativa de agua potable en la siguiente Institucion Educativa:

Corregimiento / Vereda

Institucién Educativa

Vereda El Barcino

LE.R La Carbonera sede El Barcino

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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Construccion de Infraestructura Educativa Rural

INDICADOR META CUMPLIMIENTO

SEDE EDUCATIVA NUEVA 1 1

Compra de terreno - Ruta escolar

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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SECRETARIA
DE PLANEACION E
INFRAESTRUCTURA FISICA

Secretario: Juan Guillermo Correa Mejia

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Meta 2025: 250 kilometros
240 intervenidas con maquinaria
del municipio.

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Renovacion de las redes de acueducto y alcantarillado y
rehabilitacion y mejoramiento de las vias en la zona urbana

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Metros lineales de alcantarillado: 75.4m
Metros lineales acueducto: 70.5
Mejoramiento de via: 71,5 m

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Pavimentacion de las vias urbanas Tacamocho y
San Luis del Municipio de Andes - Departamento de Antioquia.

Via Tacamocho

P": ? f“

ety

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Mantenimiento de vias Urbanas

Después

Tacamocho: 118 m / San Luis: 36 m / Inversion: $462.298.482 millones

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Adecuacion del parque de San Pedro en el Municipio de
Andes - Departamento de Antioquia.

Estrategia: Construir, adecuar y mejorar zonas verdes y espacios de sano esparcimiento como parques,
plazoletas y espacios barriales / Meta: 30 metros cuadrados / Avance: 334 metros cuadrados /
Inversion: $447.003.434 millones de pesos

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Construccion de Placa Huella

San Bartolo = Los Lopez 100m

Piamonte 100m

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Construccioén de placa huella

Meta 2025: 7000 m | Ejecutado: 4200 m distribuidos asi:
3000 m Andes - Santa Rita / 200 m La Solita / 1000 m (Aporte municipio: $200.000.000 - Aporte Gobernacion:
$350.000.000)

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Mejoramiento de la malla vial de 3km, mediante el sistema
constructivo de placa huella, en el corredor vial Andes - Santa Rita;
en el municipio de Andes, departamento de Antioquia.

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Mejoramientos de Vivienda
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Valor del proyecto:
$2.600.000.000

Aporte Municipio: $260.000.000
Mejoramientos ejecutados: 80
Mejoramientos en tramite: 120

Convenio VIVA - Mujer Rural
Cabeza de Familia: 83 beneficiarios

* Proyecto nuevo a ejecutar en la vi-
gencia 2026

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Mejorar el estado de la infraestructura de los establecimientos
educativos, tanto urbanos como rurales, incluyendo sus sedes,
priorizando en las necesidades.

Transversal a secretaria de Educacion
Realizar la adecuacion, mantenimiento y construccion de esce-
narios deportivos, para la practica deportiva a nivel competitivo
y la recreacion de la comunidad en general.

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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Proyectos mejoramiento infraestructura deportiva

NOMBRE PROYECTO RADICADO VALOR PROYECTO

San Pedro abajo (Aprobado con acta de inicio) [202500000040705 |$ 752.083.799,00
Piscina 202502002555 $ 655.552.919,00
Estadio (Aprobado con acta de inicio) 202502003411 $ 1364.897.418,14
Fondo de seguridad 202502005268 $ 213.877.291,00
Fondo de seguridad 202502005266 $ 2353.582.937,00
San perucho (Aprobado con acta de inicio) 202500000040695 |$ 462.110.371,00
Marco Fidel Suarez 2025010433831 $ 499.574.311,00
Maria Auxiliadora 2025010433832 $ 880.859.434,00
Cascajero 2025010433842 $ 564.858164,00
Juan De Dios Uribe 2025010433838 $ 282.325.719,00
San Juan de los Andes 2025010433841 $ 147.223.789,00

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica

Altitud: 164
Velocida
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Avance fisico plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

LINEA ESTRATEGICA 2024 2025 CUATRIENIO

(LE-1) LINEA ESTRATEGICA N°: FIRMES POR UNA EDUCACION CON CALIDAD,

PERTINENCIA Y EQUIDAD PARA TRANSFORMAR EL TERRITORIO. 76% 60%

(LE-2) LINEA ESTRATEGICA N°2: FIRMES POR UN DESARROLLO ECONOMICO Y 68% 34%
AGROINDUSTRIAL CON EQUIDAD Y SOTENIBILIDAD.

(LE-3) LINEA ESTRATEGICA N°3; FIRMES POR EL BIENESTAR DE LOS ANDINOS;
PARA QUEENTRETODOS PODAMOS RESTAURAR EL TEJIDO SOCIAL, LA VIDA 73% 55%
COMUNITARIA, CONVIVIR PACIFICAMENTE Y GENERAR OPORTUNIDADES DE
PROGRESO.

(LE-4) LINEA ESTRATEGICA N°4; FIRMES POR LA INFRAESTRUCTURA Y EL
EQUIPAMENTO DEL MUNICIPIO, PATRIMONIO DETODOS LOS ANDINOS Y BASE 54% 57%
PARA UN DESARROLLO COMPETITIVO DEL TERRITORIO.

(LE-5) LINEA ESTRATEGICA N: FIRMES POR EL FORTALECIMIENTO DE LA
INSTITUCIONALIDAD, ARTICULANDO DIFERENTES ACTORES DE ORDEN 64% 57%
PUBLICO Y PRIVADO QUE PERMITAN EL MEJORAMIENTO Y LA
TRANSFORMACION DEL TERRITORIO.

TOTALES 68% 52%

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
2024 - 2027

AVANCE FINANCIERO (EN MILLONES)

VR.
PROYECTADO
2024

VR. EJECUTADO

2024

% AVANCE 2024

VR. PROYECTADO
2025

VR. EJECUTADO

2025

% AVANCE
2025

VR.
PROYECTADO
CUATRIENIO

VR. EJECUTADO
CUATRIENIO

% AVANCE
CUATRIENIO

(LE-T) LINEAESTRATEGICA N*T: FIRMES POR UNA
EDUCACION CON CALIDAD, PERTINENCIAY EQUIDAD
PARATRANSFORMAR EL TERRITORIO.

$ 344477

$ 378434

0%

$ 5604,00

$ 456799

$16.526,65

$ 835233

51%

(LE-2) LINEA ESTRATEGICA N2 FIRMES POR UN
DESARROLLO ECONOMICO Y AGROINDUSTRIAL CON
EQUIDADY SOTENIBILIDAD.

$ 276243

$ 62366

23%

$ 442101

$ 324,17

7%

$15.03249

$ 94783

(LE-3) LINEA ESTRATEGICAN°3: FIRMES POR EL
BIENESTAR DE LOS ANDINOS; PARAQUE ENTRE
TODOS PODAMOS RESTAURAR ELTEJIDO SOCIAL, LA
VIDA COMUNITARIA, CONVIVIR PACIFICAMENTE Y
GENERAR OPORTUNIDADES DE PROGRESO.

$ 5447895

$ 52.021,89

95%

$ 5248148

$ 4823634

92%

$ 21158115

$100258,23

47%

(LE-4) LINEA ESTRATEGICA N°4: FIRMES POR LA
INFRAESTRUCTURAY EL EQUIPAMENTO DEL
MUNICIPIO, PATRIMONIO DE TODOS LOS ANDINOS Y
BASE PARAUN DESARROLLO COMPETITIVO DEL
TERRITORIO.

$ 8709,50

$ 5.806,66

67%

$1715353

$ 6.89540

40%

$ 4717089

$12.702,06

(LE-5) LINEAESTRATEGICAN®S; FIRMES POR EL
FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD,
ARTICULANDO DIFERENTES ACTORES DE ORDEN
PUBLICO Y PRIVADO QUE PERMITAN EL
MEJORAMIENTO Y LATRANSFORMACION DEL
TERRITORIO.

$ 2206,91

$ 163534

74%

$1322,66

$1.80727

137%

$ 618275

$ 344261

56%

TOTALES

$ 71.602,57

$ 63.871,89

89%

$ 80.982,67

$ 61.831,17

76%

$ 296.493,93

$125.703,06

Secretaria de Planeacion e Infraestructura Fisica
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SECRETARIA DE TRANSITO

Y TRANSPORTE

Secretario: Jhon Mauricio Piedrahita

Secretaria de Transito y Transporte
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Servicios, atencion al ciudadano y gestion docu-
mental

Tramites y resultados cuantitativos:

En 2025 se observo una significativa mejora
en eficiencia, cobertura y tiempos de respuesta:

Adicionalmente, se gestionaron mas de 615 PQRS
(peticiones, quejas, reclamos y solicitudes),
reduciendo notablemente los tiempos de respuesta,
disminuyendo las acciones de tutela y mejorando la

satisfaccion ciudadana.

Los procesos ante el registro nacional (RUNT), matriculas,
refrendaciones y otros tramites registraron agilidad
operativa gracias al reforzamiento del recurso humano y la
implementacion de mejoras administrativas.

Secretaria de Transito y Transporte
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Capacitacion y fortalecimiento institucional

Durante el ano se desarroll6 un programa de capacitacion presencial (una semana) en la
plataforma institucional, incluyendo médulos sobre normatividad de transito,
accidentalidad, contravenciones, caja y gestion documental, con el objetivo de elevar las
competencias técnicas, juridicas y operativas del equipo.

Adicionalmente, se implemento el uso permanente de la biblioteca virtual del sistema,
garantizando actualizacion normativa continua y acceso a buenas practicas en gestion de
transito.

Gestion documental y modernizacion administrativa

Se consolidé una bitacora interna de procedimientos, se depuraron y organizaron
expedientes fisicos, y se actualizd sisteméticamente la informaciéon en el sistema
institucional (Quipux QX). Esto asegura trazabilidad, integridad documental y respaldo
digital, mejorando la transparencia, eficiencia operativa y soporte técnico-juridico de los
tramites.

Recaudo, gestion financiera e innovacién tecnolégica

Durante 2025, la gestion financiera evidencié un recaudo eficiente en los diferentes
rubros asociados a transito, transporte, servicios y sanciones, garantizando la
sostenibilidad financiera de la Secretaria:

Secretaria de Transito y Transporte
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Movilidad, Seguridad Vial y Educacion Ciudadana

Articulacion con el sector automotor y concesionarios

Se adelantaron visitas a concesionarios y establecimientos de compraventa de
vehiculos para fomentar el registro formal de motocicletas y automotores,
sensibilizando sobre beneficios del registro municipal, t arifas adecuadas,
atencion eficiente y procesos transparentes.

Controles viales y operativos preventivos

Como parte del Plan Local de Seguridad Vial, se realizaron operativos de
control preventivo en distintos puntos del territorio, orientados a verificar
documentacion, condiciones mecanicas, cuamplimiento normativo y prevencion
de conductas de riesgo.

Secretaria de Transito y Transporte
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Educacion vial y sensibilizacion
comunitaria

Gestion de movilidad en eventos y
actividades comunitarias

La Secretaria tuvo presencia en eventos Se desarrollaron talleres y jornadas de

‘ .
culturales,  religiosos, deportivos y A N}@ (}[f P[P (S My 3 Ry “®  capacitacion dirigidas a diferentes actores:

[. o | - e s B juntas de accion comunal, instituciones
AL AL W [
ol N

comunitarios, garantizando la movilidad
segura durante Fiestas populares,

ey : ' Ty educativas, gremios  de transporte,
manifestaciones religiosas, ciclorutas, eventos |

comerciantes, adultos mayores, comunidad

deportivos y obras civiles en ejecucion.

Cobertura territorial y descentralizacion
operativa

Para optimizar tiempos de respuesta y
presencia en todo en zonas urbanas y rurales,
se organizo la distribucién operativa en sectores
estratégicos (cabecera, avenidas principales,
plazoletas, zonas perimetrales), facilitando el
control del espacio publico, la movilidad y la
atencion a barrios y veredas dispersas.

Se realizaron también jornadas descentralizadas,
llevando los servicios de transito a sectores
rurales, acercando a la comunidad los tramites y
controles, con un enfoque de inclusion territorial,
equidad y cobertura universal.

general y organismos de seguridad.

Durante la “Semana de la Seguridad Vial 2025"
se llevaron a cabo campanas de sensibilizacion,
cambio de cascos, actividades pedagogicas,
ciclorutas, participacion del Bus del SIMIT,
misas conmemorativas vy alianzas con
comercios y gremios.

Patrulleritos

Se implement6 el programa de “Patrulleritos™:
ninos y ninas participaron en actividades
formativas de movilidad, promoviendo la
cultura vial desde la infancia, lo que contribuye
a la sostenibilidad de los comportamientos de
transito responsables en el largo plazo.

Secretaria de Transito y Transporte
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Resultados en seguridad vial: Innovaciones tecnolégicas implementadas
e » (=2
reducc.on de accldentes o Implementacion de firma digital, reduciendo tiempos de aprobacion y

aumentando seguridad juridica.

El analisis de accidentalidad demuestra una tendencia favorable

en la reduccion de accidentes con victimas con heridos: » Uso de codigo de barras para control documental, mejora en gestion v
trazabilidad de expedientes.

Accidentes con heridos

» Integracion del sistema Quipux QX con plataforma contable/financiera
(SINAP V6), mejorando reporte de ingresos.

2023,38%  Diseno preliminar de un sistema de turnos inteligente, para atender la
demanda ciudadana de manera mas organizada y eficiente.

2024,33%

La vigencia 2025 representd un avance significativo en
la modernizacion institucional, la eficiencia
administrativa, la seguridad vial y la atencion al
ciudadano. La Secretaria fortaleci6 sus procesos
internos, ampli6 la cobertura operativa, mejoré los
tiempos de respuesta y consolidé acciones articuladas
al Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027.

Secretaria de Transito y Transporte
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Reunion del Comité de Representacion del Capitulo Técnico de Autoridades
de Transito, Transporte y Movilidad

Un espacio de articulacion nacional para fortalecer la movilidad y la seguridad vial en los territorios, y se buscan estrategias
de movilidad y se participa activamente en los proyectos de ley que gobiernos nacional pretenda implementar. El alcalde
German Alexander velez Orozco es invitado permanente del comité y cuenta con poder de delegacion al secretario de transito
y transporte.

Secretaria de Transito y Transporte
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SECRETARIA DE
GOBIERNO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos



BN RENDICION DE CUENTAS 2025

APOYO A LA FUERZA PUBLICA

CONCEPTO CONTRATO / DETALLE VALOR OBSERVACIONES
Suministro de Contrato] $39.858.000

combustiblg para

la Fuerza Publica. Contrato 2 $39.858.000

Mantenimiento y
operacion del parque

Contrato Unico $100.000.000
automotor de la
Fuerza Publica.
Apoyo en Contrato 1: Comida
alimentacion, preparada ($15.000.000), $60.000.000 Incluye dos otrosi por
hospedaje y viveres hospedaje ($30.000.000), ’ ’ $10.000.000 cada uno.

para la Fuerza Publica.  viveres ($15.000.000)

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
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Gestion integral del talento humano

El area de Talento Humano administra actualmente 186 personas vinculadas de
manera directa o indirecta a la Alcaldia de Andes, distribuidas de la siguiente
manera:

« Personal administrativo: 40
« Personeria Municipal: 2
« Concejo Municipal: 1
« Trabajador oficial: 1
« Personal temporal: 60
» Pensionados: 69
» Concejales: 13

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

Fortalecimiento institucional y
transparencia

La Administracion Municipal ha promovido una
gestion publica fundamentada en la ética, la
legalidad y la eficiencia. Entre los principales
avances se destacan:

« Implementacion del Programa de Transparencia y
Etica Pablica (PTEP).

« Ejecucion de los planes estratégicos institucionales.
« Articulacion con el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG).

» Fortalecimiento de la integridad y los valores
institucionales.

Bienestar y desarrollo del talento
humano

« Implementacion del Plan de Bienestar Social e
Incentivos.

* Realizacion de actividades de integracion vy
jornadas de salud fisica y mental.

» Desarrollo de campanas de autocuidado y
prevencion de riesgos laborales.

+ Promocion del equilibrio entre la vida laboral vy
personal.
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Politica Publica de Victimas

Apoyo en la entrega
de ayuda humanita-
ria en especie a 31

familias de la co-
munidad indige-

na Estevez Que-
ragama por parte
de la UARIV.

el AP

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
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Apoyo a la comuni-
dad indigena en la
participacion de los
quintos juegos in-
digenas de Antio-
quia en el resguar-
do de Karmata Rua.

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
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Participacion del Go-
bernador y la guardia
en la asamblea de la
Organizacion indigena
de Antioquia OIA que
se realizo en Arboletes.

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
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Se garantizo la participacion de las muje-
res artesanas de la comunidad en los
Mercados Campesinos.

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
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Se realizo una descen-
tralizada de servicios
con actividades de pre-
vencion, especialmente
orientadas al fenomeno
de la mendicidad, en
articulacion con la Se-
cretaria de Transito, la
Comisaria de Familia,
el ICBF, la Personeria
Municipal y la Secreta-
ria de Salud.

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
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Mejoramiento de canales de atencion:

Fortalecimiento Institucional: . _ o
Se revisaron los canales de atencién presencial, virtual y telefonico,

Se modificé el Comité Institucional de Gestion y Desempeno implementando acciones orientadas a brindar un servicio mas
Municipal mediante el Decreto N° 000135 del 14 de octubre de accesible, eficiente y ajustado a las necesidades de la ciudadania.
2025, incorporando dentro de sus funciones el seguimiento y la -

evaluacion de la atencién ciudadana, con el fin de fortalecer la Gestion de PQRSD:

gestion interna y mejorar la calidad del servicio.
Se adopto el Manual de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y

Denuncias, mediante la Resolucion N° 002909 del 7 de octubre de 2025,
con el propdsito de fortalecer la gestion de las PQRSD, garantizar su
trazabilidad y asegurar respuestas oportunas y de calidad.
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Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
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Inspeccion de convivencia y paz:

» 14 salidas a espacio publico y establecimientos comerciales.
» Verificacion de documentacion y tarjetas de control.
« Control del espacio publico a vendedores informales.
» Actuacion en la apertura del Plan Cosecha, segiin los lineamientos
de la Alcaldia Municipal.

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
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Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
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SECRETARIA DE
HACIENDA

Secretario: Rubén Dario Chalarca

Secretaria de Hacienda
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Cobro Coactivo Vigencia 2025

Concepto Detalle Cac::: :d /
Industria y comercio 603

Avisos de moro.S|dad Impuesto predial unificado" 334

(Cobro persuasivo)

Total, avisos ejecutados 937
Predial 663
Medidas correctivas (Ley 336

Mandamientos de pago 1801 de 2016)

(Cobro coactivo) Industria y comercio 12
Total mandamientos 1M
ejecutados '
Devolucion de acuerdos 10

. de pago

Otras actuaciones -

Levantamiento de 80
medidas cautelares

Racatico porcobro Valor total $680.303.411

coactivo

Secretaria de Hacienda
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Cumplimiento Ley 617 de 2000 - Vigencia 2025

Limite maximo de funcionamiento - 80%
Porcentaje inicial presupuesto 2025 - 70%

Ingresos - Libre Destinacion (Ejecucion 2025)

TIPO DE INGRESO VALOR (COP)

INGRESOS PROPIOS - LIBRE DESTINACION $13.181.546.006
TIPO DE INGRESO VALOR (COP)
BENEFICIARIOS $1.737.984.961
TOTAL INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINACION $14.919.530.967

Secretaria de Hacienda
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Gastos de Funcionamiento

TIPO DE GASTO VALOR (COP)

Funcionamiento Con SGP Libre Destinacion — Libre Destinacion $1.708.577.403

Total Gastos De Funcionamiento - Libre Destinacion $ 8.720.265.402

Resultado de Cumplimiento (Cumplimiento del limite (maximo 80%): 58,45%

Secretaria de Hacienda
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Ejecucion presupuestal de Ingresos

NOMBRE PRESUPUESO PRESUPUESTO |TOTAL RECAUDO (%

INICIAL DFTIVO
INGRESOS (73.434.432.724,00(110.909.160.986,10 |80.923.364.476,76|72,96364318
INGRESOS (71.564.478.355,00 |90.962.673.698,42|72.838.740.339,22 | 80,07541707
CORRIENTES
INGRESOS  [15.423.027.806,00 |20.242.475.514,49 (17.133.123.295,6] 84,63946657
TRIBUTARIOS
INGRESOS  [56.141.450.549,00 |70.720.198.183,93 |[55.705.617.043,61 |78,76903413
NO
TRIBUTARIOS
RECURSOS [1.869.954.369,00 |19.946.487.287,68 |[8.084.624.137,54 |40,5315684
DE CAPITAL

15 NOVIEMBRE |87.5%

Secretaria de Hacienda
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Ejecucion presupuestal de egresos por nivel

NOMBRE PRESUPUESTO PRESUPUESTO COMPROMISOS (%
INICIAL DEFINITIVO
GASTOS 73.434.432.724,00 [110.909.160.986,10 |90.963.193.359,51/82,01594219

FUNCIONAMIENTO |13.880.253.993,00 |14.077.371.558,13 10.552.407.996,96 |74,960073

SERVICIO DE LA|3.282.519.465,00 3.354.826.973,90 2.791.503.001,00 |[83,20855361
DEUDA PUBLICA

INVERSION 56.271.659.266,00 |93.476.962.454,07 |77.619.282.361,55 |83,0357345

Secretaria de Hacienda
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SECRETARIA DE
SALUD Y BIENESTAR
SOCIAL

Secretaria: Diana Cecilia Jiménez Lopez

Secretaria de Salud y Bienestar Social
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Adulto Mayor

Programa Enfermeria en Casa

Se ha implementado la estrategia “Cuidar con el
Alma” — Enfermeria en Casa, mediante la cual 447
adultos mayores reciben atencion integral en sus
hogares. Gracias a su impacto, el programa obtuvo el
primer puesto otorgado por la Gobernacion de An-
tioquia. La atencion incluye cambios de sonda vesi-
cal, cuidado especializado de tlceras, educacién en
control de enfermedades cronicas, manejo del dolor
y educacion a cuidadores en pautas de higiene y pos-
tura. Esta estrategia garantiza un acompanamiento
humanizado, continuo y acorde a las necesidades de
la poblacion adulta mayor.

Secretaria de Salud y Bienestar Social
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Atencion en Centro Vida Dia Renacer

En el Centro Vida, cerca de 1.321 adultos mayores de
la zona urbana y rural se benefician de una amplia
oferta institucional orientada a su bienestar. Un
equipo interdisciplinario acompana cada proceso,
fortaleciendo la salud fisica, estimulando la salud
mental y promoviendo una mejor calidad de vida.
Durante el ano se garantizo el transporte para todos
los grupos conformados, facilitando su participacion
en las actividades del Centro Vida. Asimismo, los
adultos mayores hicieron parte de celebraciones es-
peciales, como la fiesta del adulto mayor, actividades
culturales como las Fiestas Katias, integraciones de
fin de ano y la participacion en el programa departa-
mental Escuelas de Envejecimiento Saludable de la
Gobernacion de Antioquia.

“1.321 adultos mayores de la zona
urbana y rural se benefician de una
amplia oferta institucional orientada
a su bienestar”

Secretaria de Salud y Bienestar Social
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Atencion a poblacion vulnerable

Atencion a poblacion con discapacidad “Inclusiéon sin
barreras” se ha promovido la inclusion social de las perso-
nas con discapacidad y sus cuidadores, mediante estrate-
gias orientadas al fortalecimiento de su bienestar fisico y
mental y a la eliminacion de barreras fisicas, comunicativas
y actitudinales. Entre las principales acciones se incluyen
actividades artisticas, culturales y educativas, procesos de
formacion en autocuidado y salud mental, la certificacion de
la condicion de discapacidad, y la entrega de apoyos alimen-
tarios y ayudas técnicas. Estas intervenciones favorecen la
autonomia, la participacion y una mejor calidad de vida.

Atencion a poblacion habitante de
calle “Redes que cuidan”

La gestion institucional se ha orientado a garantizar la pro-
teccion e inclusion social de las personas habitantes de
calle mediante acciones intersectoriales que reduzcan los
riesgos asociados a esta condicion de vida. Durante el ano
se desarrollaron jornadas de caracterizacion, actividades
de educacion en salud mental, tamizajes, activacion de
rutas de atencion, jornadas de higiene personal, procesos
de retorno e institucionalizacion voluntaria y la continui-
dad del servicio “Fogén Andino”, que ofrece desayuno y
almuerzo de lunes a viernes. Estas acciones buscan mejo-
rar su bienestar y acceso a servicios esenciales.

Secretaria de Salud y Bienestar Social
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Salud mental y educaciéon para la
prevencion de adicciones quimicas y
comportamentales

Las campanas “Saludablemente” y “Prevencion
desde la Infancia” se desarrollaron para abordar las
problematicas de salud mental, mediante espacios de
orientacion y escucha, formacion de dispositivos comuni-
tarios, acciones educativas con diversos grupos poblacio-
nales y articulacion intersectorial para la promocién y
educacion en trastornos mentales. Estas iniciativas inclu-
yen programas preventivos y de intervencion temprana,
el fortalecimiento de habilidades de afrontamiento y la
vinculacion de las familias como factor protector en la
prevencion de trastornos mentales.
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Ademaés de la campana “Hablemos de adicciones
quimicas y comportamentales” con la cual se ha
buscado brindar psico-orientacion en torno a las adic-
ciones comportamentales o conductuales, al tiempo
que se describen los mecanismos biologicos que inter-
vienen en dicha tipologia de adiccion, las tematicas
abordadas diferentes grupos poblacionales han sido el
consumo del Vaper, mecanismos biologicos involucra-
dos en las adicciones, adicciones comportamentales,
consumo de sustancias psicoactivas y activacion de
ruta de atencion en adicciones.

Secretaria de Salud y Bienestar Social
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Indicadores en Salud

La Secretaria de Salud y Bienestar Social obtuvo un puntaje sobresaliente de 93,7 en el proceso de
certificacion. Asimismo, el Plan Territorial de Salud 2024—2027 registra el cumplimiento de las
metas establecidas, tal como se evidencia en la tabla que se presenta a continuacion:

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD DE GESTION DE LOS MUNICIPIOS

CERTIFICADOS

PERIODO EVALUADO 2024
Total puntaje ;m e ANDES, ANTIOQUIA 93,7
do aesth "X No_

Nombre del responsable do ln
evaluacion

Equipo de evaluadores de la Secretaria de Salud e Inclusion Social, Coordina Jullo César Fabra Ammieta.

Firma representante legal Direccion
Departamental de Salud (Articulo 96
dolaley7150e2001)

Firma Director Local de Salud
(Articulo 96 de la Loy 715 de 2001)

Firma Alcalde Municipal (Articulo 96
do 1a Lay 715 do 2001)

Marta Cecifia Ramirez Orrego

Nombre; DIANA CECILIA JIMENEZ LOPEZ Flrma:

Nombre:GERMAN ALEXANDER VELEZ OROZCtrma: _

Valor de la Valor del
No. Meta Linea de Indicador a
Base 2025
1 [Tasa de suicidio en el territorio. no 44 B
2 |Tasa de intento de suicidio en el territorio. 50,7 3968
3 Tasa Qe mo.rtahdad por Infartos Agudos 1256 529 3
de Miccardio en el territorio.
4 Tasa de mortalidad por Diabetes en el no 88 ‘
territorio.
5 Tasa de mortalidad pq EDA en menores 0.0 0.0 B
de 5 afios en el territorio.
6 Tasa de meornalidad por Desn_utqc:én en 0.0 0.0 B
menores de 5 anos en el territorio.
7 |Cobertura de vacunacién en el territorio. 6786 7naf
8 Tasa de 1ecund|d§d gn mencres de 10 a 3 o6 8
14 afios en el territorio.
9 Tasa de fecundcqad en menoresde 15 a 520 156 &
19 anos en el territorio.
10 Tasa dg mortalidad Materna en el 0.0 0.0 =
termtorio.
n Tasg de mortalidad Perinatal en el 8,0 46 8
terntorio,
2 Tas§ d(j\ mortalidad por dengue en el 0.0 00 =
territorio

Secretaria de Salud y Bienestar Social
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SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO
Y SOSTENIBLE

Secretario: Alexis Zora Zapata

Secretaria de Desarrollo Econémico y Sostenible






